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COMUNICADO No.  049  

 
 
DE: Secretaría de Educación Departamental. 
        Área de Calidad       
 

PARA: Directivos docentes, docentes y comunidad educativa 

 

ASUNTO: Semana de Desarrollo Institucional  
 

FECHA:  Octubre de 2020. 
 
  

,  

Respetados Directivos, Docentes: y Comunidad Educativa del Magdalena  
 
La Secretaria de Educación del Magdalena recuerda que la semana comprendida entre el 5 y  

11  de octubre es de desarrollo institucional,  en cumplimiento del calendario académico 2020, 

semana destinada a la Formación del Talento Humano   

Atendiendo   peticiones de docentes y directivos docentes nos permitimos sugerir las siguientes 

temáticas a desarrollar de conformidad con el contexto y necesidades de cada una de las 

instituciones en estos momentos de trabajo en casa y de educación remota y a distancia. 

1.- EVALUAR PARA AVANZAR con la participación de los docentes tutores del PTA 

2.-IMPLEMENTACION DE LOS ARTICULOS Y PARAGRAFOS TRANSITORIOS DEL SISTEMA 

INSTIUCIONAL DE EVALUACION, ADOPTADOS EN LA SEMANA DE RECESO ESTUDIANTIL DE 

MEDIADOS DE AÑO, FORZADOS POR LA PANDEMIA CAUSADA POR EL COVID-19, con el objetivo 

de generar criterios unificados al interior de las instituciones que minimicen la reprobación 

de los estudiantes al implementar planes de mejoramiento individual. 

3.- CRITERIOS DE EVALUACION POR COMPETENCIAS EN AMBIENTES VIRTUALES BAJO LA FIGURA 

ESCUELA – HOGAR. 

4.- COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONALES Y EMPATIA DOCENTE – ESTUDIANTE – FAMILIA. 

5.- FACTORES DE RIESGO EN LA DESERCION ESTUDIANTIL Y REPROBACION ESCOLAR. La 

búsqueda activa de una estrategia para identificar potenciales desertores. 

6.- PODCAST EDUCATIVO. Una estrategia didáctica apropiada para la no presencialidad. 

7..- AUTOEVALUACION INSTITUCIONAL. 

Una vez mas el gobierno departamental agradece a directivos, docentes y comunidad 

educativa en general el empeño demostrado en adecuar el proceso educativo a las exigencias 
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generadas por el aislamiento social , y confía en el proceso de mejora del sector por lo que la 

semana de desarrollo institucional estará encaminada a este proceso. 

Con sentimientos de consideración y aprecio. 

 

.Cordialmente 

 
 
 
 

 
                       MANUEL MARIN PEREA                                                                
                    Líder Área de Calidad Educativa  
 

 

 

 

Proyecto: Martha Tete 

Supervisora de Educación 

 

 

 

 


