REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL MAGDALENA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MAGDALENA

e
CIRCULAR Noii 8 1. De Fecha___14 NOV 2019

DE: TALENTO HUMANO- OFICINA DE BIENESTAR LABORAL-

PARA: DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES DE PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA
DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA

ASUNTO: DILIGENCIAR ENCUESTA DE BIENESTAR LABORAL
Cordial Saludo,

La Lider de Talento Humano a través del area de Bienestar Laboral se permite informar
a los docentes y directivos docentes de esta Secretaria, que desde la Direccidn de
Fortalecimiento a la Gestion Territorial a través de la Subdireccion de Recursos Humanos del
Sector Educativo, da inicio a la aplicacion de la encuesta de bienestar laboral, la cual se
encuentra en el marco del convenio interadministrativo No, 0133 de 2019, suscrito entre
el Ministerio de Educacion vy la Universidad Pedagodgica Nacional cuyo objeto es: “Aunar
esfuerzos técnicos, administrativos vy de gestion para el fortalecimiento de la calidad
en los distintos niveles educativos del sistema colombiano, desde la formacion de
docentes en servicio, la construccién de orientaciones curriculares y el disefio y
validacion de Politicas de Educacion Inclusiva y bienestar laboral en el pais”.

En ese sentido, estamos enviando la encuesta de bienestar laboral, con el fin que los
docentes y directivos docentes de preescolar, basica y media de esta entidad territorial
la diligencien y podamos asi, conocer de primera mano el sentir, las necesidades y
expectativas de todos los docentes del pals, aspectos que influyen en su Bienestar
Laboral.

Fecha de apertura Fecha de Cierre
Jueves 14 de noviembre Viernes 22 de noviembre

Para ingresar a la encuesta los docentes y directivos docentes puede hacer clic en el
siguiente enlace: htios:/Jencusstablenestarmen. pedagogica edu. oo/ Para obtener mas
informacion pueden comunicarse con el equipo de bienestar laborat de la Subdireccion
de Recursos Humanos del Sector Educativo a la ext. 2263 y al email de la profesional
Aida Espana Paz: AEspana@mineducacion.gov.com asesora de este ente territorial en los
temas de bienestar laboral:

Agradecemos su colaboracion.

Atentamente,

b aiadmtlcel
ROSALIA LLANES DE SALAH
Profesional Universitario (E)- Talento Humano

e 7 7

¢ ?/
Netd éﬂd{%——*m
Profestorial Universitario

Bienestar Laborat



