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En el marco de las competencias consagradas en el Decreto Nimero 1075 del 2015, Unico Reglamentario
del Sector Educacién y en cumplimiento a la Directiva Ministerial No. 02 del 2019, expedida por el
Ministerio de Educacion Nacional, la Secretaria de Educacion del Departamento del Magdalena, precisa la
reglamentacion de los traslados por razones de seguridad de los Educadores Estatales del Departamento
del Magdalena:

ORIENTACIONES Y RECOMENDACINES GENERALES

Si un Educador Estatal considera que una situacion especifica pone en riesgo su vida, integridad y seguridad
personal y en aplicacion a las normas citadas en esta Circular, ésta sera valorada por las autoridades
competentes dentro de los siguientes criterios:

Riesgo: Probabilidad de ocurrencia de un dafio al que se encuentra expuesta una persona, grupo o
comunidad, como consecuencia directa del ejercicio de sus actividades o en razon al ejercicio de su cargo,
en unas condiciones determinadas de modo, tiempo y lugar.

Riesgo Extraordinario: Es aquel en que el Educador Estatal, en consecuencia directa del ejercicio de sus
actividades o en razdn al ejercicio de su cargo, no estan obligadas a soportar, lo que obliga al Estado a
brindar proteccion especial, toda vez que cumpla las siguientes caracteristicas:

- Especifico e individualizable.

- Que sea concreto, fundado en acciones o hechos particulares y manifiestos y no en suposiciones
abstractas.

- Que sea presente, no remoto ni eventual.

- Que sea importante.

- Que sea serio, de materializacion probable.

- Que sea claro y discernible.

- Que sea excepcional en la medida en que no debe ser soportado por la generalidad de los individuos.

- Que sea desproporcionado.

Riesgo Extremo: Es el que relne todos las caracteristicas del Riesgo Extraordinario y ademas es grave e
inminente.

Riesgo Ordinario: Es aquel que viven todas las personas, en igualdad de condiciones, por el solo hecho de
pertenecer a una determinada sociedad.

La seguridad personal es un derecho fundamental, por lo tanto, los ciudadanos pueden demandar
proteccidn del Estado cuando no exista ningun titulo legitimo que justifique el riesgo aludido. Para los
Educadores Estatales esto se traduce en el principio de Causalidad, segun el cual la decisién del traslado por
razones de seguridad debe sustentarse en la conexidad directa entre las condiciones de amenaza o de
desplazamiento y el ejercicio de las actividades o funciones (laborales, sindicales, publicas, sociales,
comunitarias o humanitarias).
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Esta proteccién esta regulada por los principios consagrados en el Decreto 1075 del 2015, en especial a:

Principio de Buena Fe. Es un principio constitucional en el cual debe basarse toda actuacion de particulares
y de autoridades publicas. Determinar este principio esta a cargo de la Unidad Nacional de Proteccion (UNP),
a la Policia Nacional e incluso, a la Fiscalia de la Nacion.

Complementariedad. Este principio determina que la decisién de traslado es netamente administrativa de
la Secretaria de Educacién que se complementa con las medidas de prevencion y proteccién que adopte la
Unidad Nacional de Proteccidn, la Policia Nacional y demas autoridades competentes.

Enfoque de Derechos: Quiere decir, que las actuaciones administrativas en materia de traslados,
reubicaciones temporales y comisiones de servicio por razones de seguridad estdn llamadas a resolver
cualquier obstaculo administrativo que se pueda presentar en procura de garantizar el goce d sus derechos
fundamentales a la vida, la libertad, la integridad y la seguriaad del educador que se encuentre en riesgo.

Todos los casos de traslados por razones de seguridad deben estar sustentados en el articulo 2.4.5.2.3.4. de
Decreto 1075 de 2015, que establece:

Comprobacién de Razones Infundadas. Cuando los organismos estatales competentes comprueben que las
razones que originaron el traslado fueron infundadas, falsas o inexistentes, dara traslado a las instancias u
érganos competentes para que inicien las acciones o medidas de tipo administrativo, penal y disciplinario
pertinentes, respetando en todo caso el debido proceso.

La omisién de esta actuacién por parte del Secretario de Educacion, dara lugar a iniciar el correspondiente
proceso disciplinario, sin perjuicio del ejercicio de la accién penal si a ello hubiere lugar.

Cordialmente,
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