REPUBLICA DE COLOMBIA
GOBERNACION DEL MAGDALENA
SECRETARIA DE EDUCACION DEL MAGDALENA

RESOLUCION No. 8 2 7

29 A0, 2013

POR LA CUAL SE ORGANIZA Y CONVOCA EL PROCESO DE EVALUACION DE
COMPETENCIAS PARA LOS DOCENTES Y DIRECTIVOS DOCENTES AL SERVICIO DE

%(S)T0 ; ENTIDAD DEPARTAMENTAL, QUE SE RIGEN POR EL DECRETO LEY 1278 DE

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso
de sus facultades legales y constitucionales, y en especial de las conferidas por el

articulo 303 de la Constitucion Politica y el articulo 10 del Decreto 2715 del 21
de julio de 2009, y,

CONSIDERANDO:

Que el Decreto Ley 1278 de 2002, en sus articulos 26 y 35 fundamenta el
ejercicio de la carrera docente en el merito y la evaluacion permanente de los
servicios publicos docentes y directivos docentes.

Que de acuerdo con el Decreto 2715 de 2009 la reubicacién de nivel salarial
dentro del mismo grado y el ascenso de grado en el Escalafon Nacional Docente
estan sujetos a la evaluacion de competencias de aquellos docentes que han
alcanzado altos desarrollos en sus competencias laborales en el ejercicio de la
docencia o la direccién educativa,

Que el Ministerio de Educacion Nacional definié el cronograma anual para el
proceso de evaluacion de competencias mediante la Resolucion Nomero 17227
del 28 de diciembre de 2012, la cual fue modificada por la Resolucién 10825 del
20 de agosto de 2013, respecto a la etapa de recaudos nimero de identificacion
personal y en la etapa de inscripcion de aspirantes,

Que el Decreto 2715 de 2009 asigna a las entidades territoriales certificada la
responsabilidad de convocar a a evaluacion de competencias de conformidad con
el cronograma definido por el Ministerio de Educacién Nacional, divulgarla y
orientar a los docentes y directivos docentes de su jurisdiccion para facilitar su
participacion en el proceso.

Que de acuerdo con el Paragrafo del Art., 11 del Decreto 2715 de 2009 que
prescribe “la inscripcién y participacion voluntaria en la evaluacion de
competencias y los resultados de las pruebas no afectaran la estabilidad laboral
de los docentes y directivos docentes”

Que en mérito de lo expuesto, este Despacho

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Convocar a evaluacion de competencias a los docentes y
directivos docentes vinculados en propiedad dentro de la Planta de Cargos del
Departamento del Magdalena, regidos por el Decreto Ley 1278 de 2002, que
cumplen los requisitos para su reubicacion de nivel salarial o ascenso en el
Escalafon Docente.

ARTICULO SEGUNDO: Los docentes o directivos docentes que se sometan a la
evaluacion de competencias que obtengan un puntaje al que se refiere el
/ Numeral 2 del articulo 36 del Decreto 1278 de 2002, esto es mas del 80%, como
requisito para ser candidato a ser reubicados en un nivel salarial su‘perior o
ascender en el Escalafon Nacional Docente, siempre y cuando reGnan los
siguientes requisitos: |
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1.- Estar nombrado en propiedad e inscrito en el Escalafén Docente

2.- Haber cumplido tres afos de servicios, contados a partir de la fecha de
posesion en periodo de prueba

3.- Haber obtenido una certificacién minima del 60% en la evaluacién ordinaria
de desemperio anual, durante los periodos inmediatamente anteriores a la
inscripcién, en el proceso de evaluacién competencias, segun se trate de
reubicacion o ascenso.

4.- Para el caso de ascenso acreditar adicionalmente el titulo académico exigido
para cada uno de los grados,

ARTICULO TERCERO: El proceso de evaluacion de competencias comprende las
siguientes etapas: Convocatoria y Divulgacién, Inscripcion, Aplicacion de las
pruebas y la divulgacién de resultados.

ACTIVIDAD FECHA

Apertura y divulgacion de Ia 21 al 31 de agosto de 2013
convocatoria )

Recaudo Numero de Identificacion | 3 al 23 de septiembre de 2013
Personal

Inscripcion de aspirantes 4 al 25 de septiembre de 2013
Publicacion de citacion 15 de noviembre de 2013
Aplicacion de los instrumentos de | 24 de noviembre de 2013
evaluacion

Publicacion de los  resultados | 28 de enero de 2014
individuales
Reclamacion por resultados individuales | 29 de enero al 04 de febrero de 2014
Publicacion de lista de candidatos 26 de febrero de 2014

Acreditacion de requisitos y expedicion | 27 de febrero al 19 de marzo de 2014
de Actos Administrativos de ascenso,
reubicacion o negacion de movimiento.

ARTICULO CUARTO: La aplicacién de las pruebas de evaluacion medira el nivel
de desarrollo de los siguientes aspectos: competencias de ayuda y servicio;
competencias de influencia; competencias de liderazgo vy direccion;
competencias cognitivas; y competencias de eficacia personal. :
ARTICULO  QUINTO: El proceso de inscripcion se realizara de acuerdo al
siguiente procedimiento: ‘

1.- Adquirir el nimero de fdentificacion personal (NIP) en las Oficinas del Banco
Popular, entre el dia 3 al 23 de septiembre de 2013, el cual tiene un costo
equivalente a un dia y medio de salario minimo legal vigente para el ano 2013.
EL PIN se activara después de 24 horas siguientes a su compra. |
Z.- Una vez activada el PIN, inscribase entre el 4 al 25 de septiembre de 2013
en el sitio Web www.icfes.gov.co/docentes, siguiendo las instrucciones que alli
encontrara.
3.- Diligencie el formulario de inscripcion
4.- La publicacion de la citacion se realizara el 15 de noviembre de 2013 {

{
/P ARTICULO  SEXTO: El Icfes a través del sitio www.icfes.gov.co/docentes,
publicara la lista de aspirantes inscritos que seran admitidos a la evaluacid
competencias, con la indicacion de la fechas y lugar de la aplicacion de ¢
de las pruebas.
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PARAGRAFO: E| aspirante no admitido podra reclamar ante el ICFES.

PARAGRAFO PRIMERO: A partir del 28 de enero de 2014, los aspirantes deberan
ingresar con el numero de documento de identidad en el sitio Web

www., 1cfes.gov.co/docentes, para consultar los resultados de las pruebas.

PARAGRAFO SEGUNDO: Las reclamaciones Que se generen con respecto a los
resultados de las pruebas de evaluacion de competencias podran presentarse a
través de la pagina Web del ICFES,

ARTICULO OCTAVO: Concluido el proceso y verificado el cumplimiento de los
requisitos correspondiente, el Departamento del Magdalena, expedird cuando
proceda, el acto administrativo de reubicacion salarial o ascenso en el Escalafon
Docente, de conformidad con lo previsto en el articulo 16 del Decreto 2715 de

’

2009, en el que se indicara la fecha a partir de la cual producira efectos fiscales,

En caso de que el Docente no cumpla los requisitos para hacer efectivo el
movimiento en el escalafén para el cual aplico, esta Secretaria notificara dicha
situacion al docente o directivo docente, mediante acto administrativo
motivado.

ARTICULO NOVENO: Una vez en firme el acto administrativo de reubicacion
salarial dentro del mismo grado o de ascenso, segln el caso, se procedera a
registrar la novedad en el sistema de informacion de recursos humanos.

ARTICULO DECIMO: EI articulo 10 del Decreto 2715 de 2009, sehala en el
numeral 7: “nimero y monto del certificado de disponibilidad presupuestal que
debera contener el acto administrativo de la convocatoria”, Esta secretaria,
dispondra de los recursos de la Participacion para Educacion del Sistema General
de Participaciones que apruebe el documento CONPES para la vigencia del 2014.

ARTICULO UNDECIMO: La Presente resolucion rige a partir de su expedicion y se
publicara en el sitio Web de la Secretaria de Educacion Departamentat:

www.sedmagdalena.gov.co.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

29 AG0. 2013

o RAMOS
Secretario dé Eglcacién Departamental
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REPMSLICA DECOLOMIA

MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

RESOLUCION No. 17227

26 0IC. 2012
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LA VICEMINISTRA DE EDUCACION PREESCOLAR, BASICA Y MEDIA
ENCARGADA DE LAS FUNCIONES DEL DESPACHO DE LA MINISTRA DE
EDUCACION NACIONAL, MEDIANTE EL DECRETO 2628 DE 2012

En ejercicio de sus facultades legales, en particular las conferidas por el articulo
148 de Ia Ley 115 de 1004, el articulo 5° de la Ley 715 de 2001, el articulo 35 del
Decreto Ley 1278 de 2002, el articulo 6° dei Decreto 2715 de 2008 y el Decreto
240 de 2012

CONSIDERANDO k '

|

Que mediante el Decreto Ley 1278 de 2002 se expidié e Estatuto de
Profesionalizacién Docente el cual regula las relaciones entre el Estado y los
docentes y directivos docentes que prestan sus servicios en las instituciones
educaﬁvasoﬁciuhsdepmesm.bw(:ymedhquehacqnpmed'las
entidades territoriales certificadas en educacion, Ol

QueemeadoDamLay@magralaEvﬂuadbndaComﬂnc ho el
mecanismo que mide el desempefio Yy la actuacion exitosa realizada por los
docenteaydimdivosdocmteaoﬁdm.cmel&\dabgumumodc

en el Escalafén o su cambio de nivel en &l mismo ) i

Que dicha Evaluacién se encuentra reglamentada en el Decreto 2715 de 2008 el
cual en su articulo B8, consagra que es responsabilidad del Ministario de Edueq_a'on
Nacnmlesmeeubomfbsmddheno.hmmlmghap de
la pruebas de FEvaluacion de Competenclas, asi como definir anualme ol
cronograma para dicho proceso, l

Que en cumplimiento de lo anterior, el Ministerlo de Educacion Nacional procade a
establecer el cronograma de actividades para el proceso, de Evalugcion
Competencias 2013, para los docentes y directivos docentes regidos pTi‘ el
Dacreto Ley 1278 de 2002. {

RESUELVE ]

l
Articulo 1. Fllese el siguiente cronograma de actividades para el proceso de
Evaluacién de Competencias 2013, para los docentes y directivos nles
vinculados por concurso de méritos en vigencia del Decreto Ley 1278 de 2002

|
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|nSCrpcion de aspirantes
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« Publicacitn de citacitn 15 de noviembre de 2013

Mﬁmﬂldllnlmmd.

awakiacion « 24 ge noveembre de 2013
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reubicacion 0 Negackn de movimiento

Articulo 2. La divuigacion de la convocatoria se entendera realizada con su

publicacion en la pagina web que disponga {a entidad territorial certificada en
educacion.

paragrafo: Las entidades lerritoriales certificadas en educacion que participen en
el proceso de Evaluacion de Competencias 2013, deberan enviar copia de @
convocatona al Ministerio de Educacién Nacional dentro de la etapa de "Apertura y
divulgacion de i3 convocatoria®.

|
Articulo 3. Los datos consignados en el proceso de la inscripcion se entenden
suministrados bajo la gravedad del juramento y seran de exclusiva responsablidad
de qulen diligencia |a Inscripeién. La informacion suministrada no podrd sef
modificada una vez registrada en el proceso de inscripcion,

Articulo 4. La splicacion de hpruebesemrtmmhobumnchdem
procedimientos adoptados por el Instituto Colombiano para la Evaluacion de
Educacion (ICFES).

Articulo 5. Nosemptartlaﬂmmyo:oelmfat;ﬁtopammbm@

manera particular \a aplicacién de prueba por fuera del calendario fijado para todos
los aspiranies

Articulo 6. En desarrollo_de los principios de objetividad, confiabilidad Yy
\ransparencia que rigen la Evaluacion de Competencias, segln lo previsto en el
articulo 20 del Decreto Ley 1278 de 2002, las pruebas que se apliquen estar*\
sometidas a resenva.

Articulo 7. Las reclamaciones gue sa presenten frente a los resuitados de 1as
pruebas sélo seran recibidas y atendidas por la entidad que realice ta calificacion y
por medio del aplicativo disefado para 1al fin, El término para presentar
reclamaciones es de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia siguiente @
publicacion de resultados individuales.

Conlra la decision que resueha la reclamacién no procede ningun recurso,
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Continvacion de la Resolucdn *Por la cual ep establecs el cronograma de actividades para el procesa
de evaluacdn da compelencias 2013 do loa docenies y directives docentes oficiales y se fan los
crferios para la aplicacidn de la prusba”

Articulo 8. La presente Resolucién rige a partir de su publicacitn

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

DadaenBogoaD.C. $ 8 DIC. 2012

La Vicemmistra de Educacion Preescolar, Basica y Media, encargada de las
funciones del Despacho de 1a Ministra de Educacién Nacional

R SEGOVIA BRALES




