MAGDALENA
REPUBLICA DE COLOMBIA SOCIAL ¥
GOBERNACION DEPARTAMENTO DEL MAGD. i
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMEi

NOTIFICACION POR AVISO SAC N° 017 ANO 2019

Resoluciones por medio de las cuales se llevan a cabo diversos actos administrativos a unos docentes en la planta de
Cargos de Instifuciones educativas Oficiales de municipios no certificados del Departamento del Magdalena

RELACION DOCENTES - A LOS CUALES SE LES LLEVA A CABO DIVERSOS ACTOS ADMINISTRATIVOS

cc. NOMBRE RESOLUCION TEMA RESOLUCION

POR MEDIO DE LA CUAL SE RETIRA DEL

32,636,736 ANA SOFfA FERNANDEZ ARIZA No. 0493 DE 23/05/2019 biephod Luiama L et il
MEDIO DE LA CUAL SE RETIRA DEL

57.428.450 YAMILKA ESTHER RADA MANOTAS No. 0494 DE 23/05/2019 PO;‘EFMG,O priablic bl el
POR MEDIO DE LA CUAL SE RETIRA DEL

5.097.538 JOSE GREGORIO HERRERA DAVILA No. 0495 DE 23/05/2019 R A i Rt e
POR MEDIO DE LA CUAL SE RETIRA DEL

39,031,692 MARIA ALMANZA IGLESIA No. 0497 DE 23/05/2019 S hpr ety ety
POR MEDIO DE LA CUAL SE RETIRA DEL
7.455.129 | ARTURO ANTONIO MOJICA SAUMETH No. 0499 DE 23/05/2019 SERVICIO ACTIVO A UN DOCENTE POR

EDAD DE RETIRO FORZOSO.
POR MEDIO DE LA CUAL e RETHA DEL
600, - No. 0500 DE 23/05/2019 SERVICIO ACTIVO A UN D PO
12.600.055 MARTIN ATENCIA MONTERO il EDAD DE RETIRO FORZOSO.

36.640.375 LILIANA RANGEL GONZALEZ

1.082,866.949 | SHISETT MARCELA ROJAS GRANADOS

EDUARDO JOSE MONTENEGRO
84.453.630 NAVARRO
39.056.203 CLARA MILENA URIBE TORRES

19.619.001 ANGEL DAVID VILLALOBOS CASTRO

POR LA CUAL SE DEGLARAN EN
57.461.526 LISETH PAOLA MANTILLA ORTIZ No. 8505 DE23/0%/2019 VAGARORS BE SN Yhos oy

57.418.654 MATILDE LILIANA URECHE ALGARIN

57.438.8422 | YANETH CANDELARIA BUENO ESCORCIA

57.443,759 SILVIA ELENA PASO VIDES

35.091.032 MARIA DEL SOCORRO GAMEZ GAMEZ

85,445,382 FABIO ALFREDO PABON LOBO

A los diecinueve(19) dias del mes de Junio del 2019, la Secretaria de Educacion Departamental, déndole cumplimiento a lo
establecido en el Articulo 69 de la Ley 1437 de Enero 18 de 2011, procede a iniciar el proceso de notificacin por aviso de [as
RESOLUCIONES ANTES ANOTADAS, POR MEDIO DE LAS CUALES SE LLEVAN A CABO DIVERSOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS A LOS DOCENTES ANTERIORMENTE RELACIONADOS" expedidas por esta entidad: teniendo en

cuenta que no ha sido posible efectuar la notificacion personal de todos los docentes vinculados en esa actuacién
administrativa, a pesar de haber agotado el procedimiento de citacion mediante correo electronico ¥ por escrito.

Asi las cosas, se publica el presente comunicado por el termino de cinco (5) dias habiles, contados a partir del dia

dEe;:inuave (19) de Junio del 2019, en |a pagina web www.sedmagdalena.gov.co y en la cartelera de esta entidad, ubicada en
el 1° piso. “

Lineas de Atencidn: Tel: (5) 4209645 Ext 210 - Correo: notificacionesacsedmag@gmaii.com
Avenida de los Estudiantes Carrera 12 N° 18-56 Edif. Los Corales

Santa Marta D. T. C. H.




REPUBLICA DE COLOMBIA g’ho“cm

GOBERNACION DEPARTAMENTO DEL MAGD. ESLAVIA
SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAME]

Los actos administrativos en mencion, de los cuales se acompafia copia integra, se considera legalmente notificado al
* finalizar el dia siguiente del retiro del presente aviso, advirtiendo que, por ser un acto administrativo de tramite, no procede el
recurso de reposicion, de conformidad con lo establecido por el articulo 75 del CPACA.

FECHA DE PUBLICACION: 18 DE JUNIO DE 2019
FECHA DE VENCIMIENTO PLAZO NOTIFICACION: 25 DE JUNIO DEL 2019

Prof\Universitario del Sistema dé Atencion al Ciudadano

Uw}a%h@of ale,

Proyectd. a Ofiate

Lineas de Atencién: Tel: (5) 4209645 Ext 210 - Correo: notificacionesacsedmag@qgmail.com
Avenida de los Estudiantes Carrera 12 N° 18-56 Edif. Los Corales
Santa Marta D, T, C. H.



i Republica de Colombia
Departamento del Magdalena

SECRETARIA‘SEOEBDTJEANCIAO?IlDOElr;‘ARTAMENTAL 2 3 MAYU 2019

ResoLucioN Numero 04 93 = = =2019

Por medio de la cual se retira del servicio activo por Invalidez a un Docente de la Planta de cargos de una
Institucion  Educativa Oficial de municipios no certificados, Departamento del Magdalena y se declara la
Vacancia Definitiva del Cargo.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confiere el Decreto 2277179, -Decreto 1278 de 2002, Ley 776/2002,
especialmente las conferidas por los Decretos Departamentales No. 185 de Mayo 5 de 2009 - 409 de Agosto 8 de
2013, vy

CONSIDERANDO

Que Segun Resolucion No. 0874 de Abril 3 de 2019, proferida de Ia Secretaria de Educacion Departamento del
Magdalena, se reconoce y ordena el pago de la Pensién de Invalidez, ala Docente ANA SOFIA FERNANDEZ
ARIZA, identificada con C.C. No. 32.636.736 expedida en Barranquilla, recibida en el Area de Planta, el dia 6
de Mayo del 2019.

Que revisada la documentacion por parte del Area de Planta de esta Secretaria, el Docente fue nombrado asi:
-Por Decreto 637/05/08/1994, posesionada el 12/08/1994.

Ostenta el Grado 14 Escalafon Nacional Docente, nombrada en propiedad, Area Primaria, labora enla Planta
de Cargos de la Insfitucion Educativa Departamental San José de Kennedy, ubicada en el municipio de Zona
Bananera, Departamento del Magdalena.

Que de acuerdo al formate de Notificacién de Dictamen de calificacion de la Pérdida de Capacidad Laboral y
Determinacion de Invalidez, fechado 21/11/2017 expedido por la Direccion Médica de la Organizacién Clinica
General del Norte, segun evaluacion realizada al Docente, éste presenta una perdida de capacidad laboral del
100%, el cual le da derecho a disfrutar de una pension por invalidez del 100% del salario devengado, al
momento de presentarse la invalidez, (Resolucion anexa).

Que el Decreto 1278 de Junio 19 del 2002, Articufo 63. Retiro del Servicio, La cesacion definitiva de las funciones
Docentes o Directivos Docentes, de los Educadores estatales se produce en los siguientes casos:

ltem b...Por cbtencién de fa Jubilacion, Pension de Vejez, Insubsistencia, Destitucién o Invalidez.

Que por Decreto 2277 de 1979, Articulo 68, textualmente dice: Retirc del Servicio. “El retiro del servicio implica la
cesacion en el gfercicio de las funciones del Docente.

Que el Articulo 9 de la Ley 776 de 2002, dispone “Para los efector del Sistema General del Riesgos Profesionales, se
considera invalida la persona que por causa de origen profesional, no provocada intencionalmente, hubiese perdido
el cincuenta por ciento (50%) o mas de su capacidad laboral de acuerdo con el Manual Unico de Calificacion de
Invalidez vigente a la fecha de calificacion.

Que por Decreto No. 185 de Mayo 5 de 20089, Decreto 409 de Agosto 8 de 2013, emanados de la Gobernacion del
Magdalena, se le delegaron funciones al Secretario de Educacién Departamental, para Ia expedicion del presente
acto administrativo.

En merito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE;:

ARTICULO PRIMERO: Retirar del Servicio Activo en forma Definitiva, por /nvalidez, ala Docente ANA SOFIA
FERNANDEZ ARIZA, identificada con C.C. No. 32.636.736 expedida en Barranquilla, ostenta el Grado 14
Escalafén Nacional Docente, nombrada en propiedad, Area Primaria, labora en la Planta de Cargos de la
Institucion Educativa Departamental San José de Kennedy, ubicada en el municipio de Zona ,Bananera,
Departamento del Magdalena, Pérdida de Capacidad Laboral del 100%, la cual le da derecho a disfrutar de una
pension equivalente al 100% del salario devengado, de acuerdo a la parte motiva del presente Acto
Administrativo. '

PARAGRAFO: El Retiro del servicio se hara efectivo a partir del 1 de Julio de 2019( (, )



Republica de Colombia
Departamento del Magdalena

SECRETARIA gsosoigﬁcfo?u IDOEIE’IARTAMENTAL 2 3 MAm 2019

REsoLucioN Numero__ 04 9 3.: = =2019

Por medio dela cual se retira del servicio activo por Invalidez a un Docente de la Planta de cargos de una
Institucién  Educativa Oficial de municipios no certificades, Departamento del Magdalena y se declara la

Vacancia Definitiva del Cargo.

Pag.2
{viene retiro del servicio activo por Invalidez de ANA SOFIA FERNANDEZ ARIZA)

ARTICULO SEGUNDO: Declarar en Vacancia Definitiva el cargo Docente Grado 14 Escalafén Nacional
Docente, que venia desempefiando el Docente antes anctado.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese el presente acto administrativo al Docente en comento, enviese copia a las
Oficinas de Nominas, Planta, Archivo, Fondo de Prestaciones de la Secretaria de Educacion Departamental.

ARTICULO CUARTO: Contrala presente Resolucion procede el recurso de reposicion, el cual podra interponerse
dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de notificacion ante el Secretario de Educacion Departamental, de

conformidad con el Articulo 76 de la ley 1437 de 2011, (CPACA).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Santa Marta, alos Jp— 2019,

ALBERTO ARTETA CORONELL
rio de Educacion Departamento del Magdaiena

o

ReVo: ANTON!$ GUERRERO BARROS
Profesional Especializado}- Coordirjador Area Juridica

Vo. Bo: Frangid'Elena Medina Mar
Profesional{Universitario 1Area Planta
Proysctd! Este?%ﬂg" 1

Técnico Operativo
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Republica de Colombia
Departamento del Magdalena

GOBERNACION

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTANMENTAL 2 3 MAYU 2019
resoLucion Numero_04 94 = = = o1

Por medio dela cual se retira del servicio activo por [nvalidez a un Docente de la Planta de cargos de una
Institucion Educativa Oficial de municipios no certificados, Departamento del Magdalena y se declara Ia
Vacancia Definitiva del Cargo.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confiere el Decreto 2277/79, -Decreto 1278 de 2002, Ley 776/2002,
especialmente las conferidas por los Decretos Departamentales No. 185 de Mayo 5 de 2009 - 409 de Agosto 8 de
2013, vy

CONSIDERANDO

Que Segun Resolucion No. 0634 de Marzo 18 de 2019, proferida de la Secretaria de Educacion Departamento del
Magdalena, se reconoce y ordena el pago de la Pension de Invalidez, a la Docente YAMILKA ESTHER RADA
MANOTAS, identificada con C.C. N0.57.428.450 expedida en Santa Marta, recibida en el Area de Planta, el dia
20 de Mayo del 2019.

Que revisada la documentacion por parte del Area de Planta de esta Secretaria, el Docente fue nombrado asi:
-Por Decreto 341/28/10/1996 posesionada el 6/11/19986, -Incorporada por Decreto 382/02/08/2004.

Ostenta el Grado 14 Escalafdn Nacional Docente, nombrada en propiedad, Area Primaria, labora enla Planta
de Cargos de la Institucién Educativa Departamental Rural de Tasajera, Sede Escuela Rural La Gloria, ubicada en
el municipio de Pueblo Viejo, Departamento del Magdalena.

Que de acuerdo al formato de Notificacion de Dictamen de calificacion de la Pérdida de Capacidad Laboral y
Determinacion de Invalidez, fechado 28/09/2018 expedido por [a Direccidn Médica de la Organizacion Clinica
Genera! del Norte, segin evaluacion realizada al Docente, éste presenta una pérdida de capacidad laboral del
100%, el cual le da derecho a disfrutar de una pension por invalidez del 100% del salario devengado, al
momento de presentarse la invalidez, (Resolucién anexa).

Que el Decreto 1278 de Junio 19 del 2002, Articulo 63. Retiro def Servicio, La cesacion definitiva de las funciones
Docentes o Directivos Docentes, de los Educadores estatales se produce en los siguientes casos:

Iitem b...Por obtencion de la Jubilacion, Pensién de Vejez, Insubsistencia, Destitucion o invalidez.

Que por Decreto 2277 de 1979, Articulo 68, textualmente dice: Retiro del Servicio. “El retiro del servicio implica la
cesacion en el ejercicio de las funciones def Docente.

Que el Articulo 9 de la Ley 776 de 2002, dispone “Para los efector del Sistema General del Riesgos Profesionales, se
considera invalida la persona que por causa de origen profesional, no provocada intencionalmente, hubiese perdido
el cincuenta por ciento (50%) o mas de su capacidad laboral de acuerdo con el Manual Unico de Calificacion de
Invalidez vigente a la fecha de calificacion.

Que por Decreto No. 185 de Mayo 5 de 2009, Decreto 409 de Agosto 8 de 2013, emanados de la Gobernacion del
Magdalena, se le delegaron funciones al Secretario de Educacion Departamental, para la expedicion del presente
acto administrativo.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Retirar del Servicio Active en forma Definitiva, por /nvalidez, ala Docente YAMILKA
ESTHER RADA MANOTAS, identificada con C.C. N0.57.428.450 expedida en Santa Marta, ostenta el Grado 14
Escalafén Nacional Docente, nombrada en propiedad, Area Primaria, labora en la Planta de Cargos de la
Institucion Educativa Departamental Rural de Tasajera, Sede Escuela Rural La Gloria, ubicada en el municipio de
Pueblo Viejo, Departamento del Magdalena, Pérdida de Capacidad Laboral del 100%, la cual le da derecho a
disfrutar de una pensién equivalente al 100% del salario devengado, de acuerdo a la parte motiva del presente
Acto Administrativo. ’

PARAGRAFOQ: E!I Retiro del servicio se hara efectivo a partir del 1 de Julio de 2019

J\
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Republica de Colombia
Departamento del Magdalena

GOBERNACION 23 MAYB 2019

SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL

rResoLucioN Numero_(0 4 9 4 = = = =01

Por medio dela cual se retira del servicio activo por Invalidez a un Docente de la Planta de cargos de una
Institucién Educativa Oficial de municipios no certificados, Departamento del Magdalena y se deciara la

Vacancia Definitiva del Cargo.

Pag.2
(viene retiro del servicic activo por Invalidez de YAMILKA ESTHER RADA MANOTAS)

ARTICULO SEGUNDO: Declarar en Vacancia Definitiva el cargo Docente Grado 14 Escalafon Nacional

Docente, que venia desempefiando el Docente antes anotado.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese el presente acto administrativo al Docente en comento, enviese copia a las
Oficinas de Nominas, Planta, Archivo, Fondo de Prestaciones de la Secretaria de Educacidén Departamental.

ARTICULO CUARTO: Contrala presente Resolucién procede el recurso de reposicion, el cual podra interponerse
dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de notificacion ante el Secretario de Educacion Departamental, de

conformidad con el Articulo 76 de la ley 1437 de 2011, (CPACA).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

2019.

Dada en Santa Marta, a los

.23 MAYD 2019
e

Profesional Pniversitarip - Area Planta

;—') .
Proyectd/ Esther Cecilia Delghams
Tecnico Operativo



Replblica de Colombia
Departamento def Magdalena

SECRETARIA gEoEBD%EAJC‘IQO?IIDOESARTAMENTAL 2 3 MAYG 2019

rResoLucion Numero__ (04 95 = = = 201

————

Por medio de la cual se retira del servicio activo por Invalidez a un Docente de la Planta de cargos de una
Institucién Educativa Oficial de municipios no certificados, Departamento del Magdalena y se declara la
Vacancia Definitiva del Cargo.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confiere el Decreto 2277179, -Decreto 1278 de 2002, Ley 776/2002,
especialmente las conferidas por los Decretos Departamentales No. 185 de Mayo 5 de 2009 - 409 de Agosto 8 de
2013, vy

CONSIDERANDO

Que Segtn Resolucion No. 1056 de Abril 28 de 2019, proferida de la Secretaria de Educacion Departamento del
Magdalena, se reconoce y ordena el pago de la Pension de Invalidez, al Docente JOSE GREGORIO HERRERA
DAVILA, identificado con C.C. No. 5.097.538 expedida en San Zenon, recibida en el Area de Planta, el dia 6
de Mayo del 2019.

Que revisada la documentacion por parte del Area de Planta de esta Secretaria, el Docente fue vinculado asi:
-Por Decreto 492/11/09/2013, posesionado el 25/09/2013

Ostenta el Grado 2A Escalafén Nacional Docente, nombrado en provisionalidad vacancia definitiva, Area
Ciencias Naturales-Educacién Ambiental, labora enla Planta de Cargos de la Institucién Educativa Departamental
Rural de Janeiro, ubicada en el municipio de San Zenén, Departamento del Magdalena.

Que de acuerdo al formato de Notificacién de Dictamen de calificacién de la Pérdida de Capacidad Laboral y
Determinacion de Invalidez, fechado 29/12/2018 expedido por la Direccion Medica de la Organizacion Clinica
General del Norte, segin evaluacion realizada al Docente, éste presenta una pérdida de capacidad laboral (PCL)
del 100%, el cual le da derecho a disfrutar de una pension por invalidez del 100% del salario devengado, al
momento de presentarse la invalidez, (Resolucion anexa).

Que el Decreto 1278 de Junio 19 del 2002, Artfculo 63. Retiro def Servicio, La cesacion definitiva de las funciones
Docentes o Directivos Docentes, de los Educadores estatales se produce en los siguientes casos:

ftem b...Por obtencién de la Jubilacién, Pension de Vejez, Insubsistencia, Destitucién o Invalidez.

Que por Decreto 2277 de 1979, Articulo 68, textualmente dice: Retiro del Servicio. “El retiro del servicio implica la
cesacion en el gjercicio de las funciones del Docenle.

Que el Articulo 9 de la Ley 776de 2002, dispone “Para los efector dei Sistema General del Riesgos Profesionales, se
considera invdlida la persona que por causa de origen profesional, no provocada intencionalmente, hubiese perdido
el cincuenta por ciento (50%) o més de su capacidad laboral de acuerdo con el Manual Unico de Calificacion de
Invalidez vigente a la fecha de calificacion.

Que por Decreto No. 185 de Mayo 5 de 2009, Decreto 409 de Agosto 8 de 2013, emanados de la Gobernacion del
Magdalena, se le delegaron funciones al Secretario de Educacién Departamental, para la expedicion del presente
acto administrativo.

En meérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ: Retirar del Servicio Activo por Invalidez, al Docente JOSE GREGORIO HERRERA
DAVILA, identificado con C.C. No. 5.097.538 expedida en San Zenén, ostenta el Grado 2A Escalafén Nacional
Docente, nombrado en provisionalidad vacancia definitiva, Area Ciencias Naturales-Educacion Ambiental, labora
en la Planta de Cargos de [a Institucién Educativa Departamental Rural de Janeiro, ubicada en el municipio de
San Zenon, Departamento del Magdalena, Pérdida de Capacidad Laboral del 100%, l|a cual le da derecho a
disfrutar de una pension equivalente al 100% del salario devengado, de acuerdo a la parte motiva del presente
Acto Administrativo.

PARAGRAFO: EI Retiro del servicio se hara efectivo a partir del 1 de Julio de 2079 @
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Republica de Colombia
Departamento del Magdalena

SECRETARIA SEOEBD%S:C?OCI:IID?EgARTAMENTAL 2 3 MA'I’U 2019

resoLucioN Numero_04 39 = - = =019

Por medio de la cual se retira del servicio activo por Invalidez a un Docente de la Planta de cargos de una
Institucién Educativa Oficial de municipios no certificados, Departamento del Magdalena y se declara la
Vacancia Definitiva del Cargo.

Pag.2
(viene retiro del servicio activo por Invalidez de JOSE GREGORIO HERRERA DAVILA)

ARTICULO SEGUNDO: Declarar en Vacancia Definitiva el cargo Docente Grado 2A Escalafon Nacional
Docente, que venia desemperiando el Docente antes anotado.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese el presente acto administrativo al Docente en comento, enviese copia a las
Oficinas de Néminas, Planta, Archivo, Fondo de Prestaciones de la Secretaria de Educacion Departamental.

ARTICULO CUARTO: Contrala presente Resolucion procede el recurso de reposicion, el cual podra interponerse
dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de notificacién ante el Secretario de Educacion Departamental, de
conformidad con el Articulo 76 de la ley 1437 de 2011, (CPACA).

' NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Santa Marta, alos e ) 2019,

Q.. YT

GUERRERO BARROS
Profesional Especializadd - Coordijador Area Juridica

Vo. Bo: aElena M
Profesiondl Universitaric}- Area Planta

Proyectd/ Est%er éecili Igﬁ?ms

Técnico Operatho

ina Magn



Republica de Colombia
Departamento del Magdalena

GOBERNACION
SECRETARIA DE EDUCACION DEFARTAMENTAL

23 MAYD 2018
019

rResoLucion numero 0 4 9 7_::';—-':;-;2

Por medio dela cual se retira del servicio activo por Invalidez a un Docente de la Planta de cargos de una
Institucion Educativa Oficial de municipios no certificados, Departamento del Magdalena y se declara la
Vacancia Definitiva del Cargo.

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las que le confiere el Decreto 2277/79, -Decreto 1278 de 2002, Ley 776/2002,
especiaimente las conferidas por los Decretos Departamentales No. 185 de Mayo 5 de 2009 - 409 de Agosto 8 de
2013, vy

CONSIDERANDO

Que Segun Resolucion No. 0975 de Abril 10 de 2019, proferida de la Secretaria de Educacion Departamento del
Magdalena, se reconoce y ordena el pago de la Pension de Invalidez, ala Docente MARIA ALMANZA IGLESIA,
identificada con C.C. No. 39.031.692 expedida en Ciénaga, recibida en el Area de Planta, eldia 6 de Mayo del
2019.

Que revisada la documentacion por parte del Area de Planta de esta Secretaria, el Docente fue vinculado asi::
-Por Decreto 593/05/12/1994, posesionada el 30/12/1994.

Ostenta el Grado 14 Escalafén Nacional Docente, nombrada en propiedad, Area Primaria, labora en la
Planta de Cargos de la Institucién Educativa Departamental Armando Estrada Fidrez, ubicada en el municipio de
Zona Bananera, Departamento del Magdalena.

Que de acuerdo al formato de Notificacion de Dictamen de calificacién de la Pérdida de Capacidad Laboral y
Determinacion de Invalidez, fechado 30/12/2016 expedido por la Direccién Médica de la Organizacion Clinica
General del Norte, segln evaluacion realizada al Docente, éste presenta una pérdida de capacidad laboral de!
100%, el cual le da derecho a disfrutar de una pension por invalidez del 100% del salario devengado, al
momento de presentarse la invalidez, (Resolucion anexa).

Que el Decreto 1278 de Junio 19 del 2002, Artfculo 63. Retiro del Servicio, La cesacién definitiva de [as funciones
Docentes o Directivos Docentes, de los Educadores estatales se produce en los siguientes casos:

ftemn b...Por obtencion de la Jubilacion, Pension de Vejez, Insubsistencia, Destitucién o Invalidez.

Que por Decreto 2277 de 1979, Articulo 68, textualmente dice: Retiro del Servicio. “El retiro def servicio implica la
cesacion en el ejercicio de las funciones del Docente.

Que el Articulo 9 de la Ley 776 de 2002, dispone “Para los efector del Sistema General del Riesgos Profesionales, se
considera invalida la persona que por causa de origen profesional, no provocada intencionalmente, hubiese perdido
el cincuenta por ciento (50%) 0 mas de su capacidad laboral de acuerdo con el Manual Unico de Calificacion de
Invalidez vigente a la fecha de calificacion.

Que por Decreto No. 185 de Mayo 5 de 2009, Decreto 409 de Agosto 8 de 2013, emanados de la Gobernacion del
Magdalena, se le delegaron funciones al Secretario de Educaciéon Departamental, para la expedicion del presente
acto administrativo.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVYE:

ARTICULO PRIMERO: Retirar del Servicio Active en forma Definitiva, por lnvalidez, a la Docente NARIA
ALMANZA IGLESIA, identificada con C.C. No. 39.031.692 expedida en Ciénaga, ostenta el Grado 14
Escalafén Nacional Docente, nombrada en propiedad , Area Primaria, labora enla Planta de Cargos de la
Institucion Educativa Departamental Armando Estrada Florez, ubicada en el municipio de Zona Bananera,
Departamento del Magdalena, Pérdida de Capacidad Laboral del 100%, la cual le da derecho a disfrutar de una
pension equivalente al 100% del salario devengado, de acuerdo a la parte motiva del presente Acto
Administrativo.

PARAGRAFQ: EI Retiro del servicio se hara efectivo a partir del 1 de Julio de 2019 @/
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Por medio de la cual se retira del servicio active por Invalidez a un Docente de la Planta de cargos de una
Institucion Educativa Oficial de municipios no certificados, Departamento del Magdalena y se declara la
Vacancia Definitiva del Cargo.
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(viene retiro del servicio activo por Invalidez de MARIA ALMANZA IGLESIA)

ARTICULO SEGUNDO: Declarar en Vacancia Definitiva el cargo Docente Grado 14 Escalafén Nacional
Docente, que venla desempefiando el Docente antes anotado.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese el presente acto administrativo al Docente en comento, enviese copia a las
Oficinas de Nominas, Planta, Archivo, Fondo de Prestaciones de la Secretarla de Educacion Departamental.

ARTICULO CUARTO: Contrala presente Resolucién procede el recurso de reposicion, el cual podra interponerse
dentro de los diez (10) dias siguientes a la fecha de notificacién ante el Secretario de Educacion Departamental, de
conformidad con el Articulo 76 de la ley 1437 de 2011, {(CPACA).

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Santa Marta, alos 2019.

Secretaripde Educacion Departamento del Magdalena \2 3 MAYB 2019
—

e z B
Revisa: ANTONIOGUERRERO BARROS
Profesional Especializadd - Coocrdipador Area Juridica
Vo. Bo: Francflr;hli’m dina Mafin
Profesicnal Wniversitarig - Area Planta

Proyectd/ ésthe;r C"é 1 iéf}érg‘%ms

Técnico Operativo
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Por medio de la cual se Retira del Servicio Activo a un Docente por edad de Retiro Forzoso, perteneciente a la
Planta de Cargos de los Establecimiento Educativos Oficiales de los Municipios no Certificados del Departamento
del Magdalena y se declara en Vacancia Definitiva de] Cargo.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus facultades legales
en cancordancia con los Decretos 2277/1979,- 2400/1968 Leyes 115 de 1994 — 715 de 2001, 1821/2016-909/2004,
Decretos Departamentales 185 de mayo 5 de 2009,- 409 de agosto 8 de 2013, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia consagra en el articulo 125 inciso 4 “que el Retiro del Servicio de los
Funcionarios Pablicos se hara por la causales previstas en la Constitucion o en la Ley.”

Que la Ley 909 de 2004, en el articulo 41 Lit. G. dispone “que el retiro de servicio de quienes estén desempefiado
empleos de Carrera se produce por edad de retiro forzoso” sin dejar de lado que la norma de administracion de
personal contempladas en la mencionada Ley y en los Decretos 2400 de 1968 y 3074 de 1968 y demés normas que
lo modifiquen, reglamenten, sustituyan o adicionen, se aplicara de manera supletoria a los servidores publicos de las
Carreras especiales tales como el que regula el personal docente (negrilia fuera de texto).

Que el Decreto 227711979, en sus articulos 31 y 68 instituye “que el Educador tiene derecho a permanecer en el
servicio mientras no haya alcanzado la edad de Sesenta y Cinco (65) afios para su Retiro Forzoso. Asi mismo
ordena que el retiro del servicio de los Docentes del Servicio Oficial implique la cesacion en el ejercicio de las
funciones y se produce entre otras causas por la edad {negrilla fuera de texto).

™
Que el Decreto 2400 de 1968 en su articulo 31 determina que “todo empleado que cumpla la edad de Sesenta y
Cinco afios (65) seré retirado del servicio y no podra ser reintegrado, exceptuando de esta disposicion los
empleos sefialados en el inciso 2 articulo 29 de este Decreto {...) (negrilla fuera de texto). S

\'\

Que el articulo 1° de la Ley 1821 de Diciembre 30 de 2016, establece que “La edad maxima para el réti_ro del cargo
de las personas que desempefien funciones publicas ser4 de (70) afios, Una vez cumplidos se causara el retiro
inmediato del cargo que desempefien sin que puedan ser reintegradas bajo ninguna circunstancias (...)".

Que el articulo 4 ibidem establece que la presente Ley rige a partir de su publicacidn y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias, y en especial las contenidas en los Decretos Ley 2400 de 1968 (articulo 31),
3074 de 1968 (articulo 29), y en los Decretos 1950 de 1973, 3047 de 1989 y 1069 de 2015 (articulo 2.2.6.1.5.3.13 y
numeral 4 del articulo 2.2.6.3.2.3)". (Subrayado fuera de contexto). :

Que de acuerdo a lo expresado por el articulo anterior, si dicha Ley rige desde el momento de su publicacion, se le
esta dando un efecto “inmediato”, lo que quiere decir que no entra a regir situaciones juridica consolidadas con
anterioridad a su entrada en vigencia, sino solamente aguellas situaciones que se consoliden una vez estando en
vigencia dicha disposicion.

Que en fgual sentido lo ha manifestado SALA DE CONSULTA Y SERVICIO CIVIL DEL CONSEJO DE ESTADO,
mediante concepto del ocho (8) de febrero del dos mil diecisiete (2017), cuando manifiesta que:

‘(...} El efecto general inmediato de la Ley 1821 de 2016. Su retroactividad

Como se menciond, el articulo 4 de la_Ley 1821 dispone que “La presente Ley rige a partir de su
publicacion”,

Esta simple formula genera importantes consecuencias, pues al acoger el legisfador al denominado
“efecto general inmediato” de las Leyes, que constituye en esta materia la regla general, descartd que la
Ley 1821 pudiese tener efectos retroactivos o ultractivos.

En armonia con lo anterior, debe observarse que el Congreso de la Repliblica no estableci6 un régimen de @,

transicion en parte alguna de la Ley 1821 de 2016, como hubiera podido hacerlo, ni para disponer que las
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Por medio de la cual se Retira del servicio activo a un Docente, por edad de Retiro Forzoso, perteneciente a la
Planta de Cargos de los Establecimiento Educativos Oficiales de los Municipios no Certificados del Departamento
del Magdalena y se declara en Vacancia Definitiva del Cargo.
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personas que estuvieran cerca de cumplir la edad de retiro forzoso anterior (65 afios) quedaran por fuera
del incremento en dicha edad efectuado por la Ley 1821, ni para permitir, por el contrario, que quienes
hubiesen cumplido 65 afios en un determinado lapse anterior a la publicacion de la Ley, pudiera acogerse
a la nueva edad de retiro forzoso.

Lo anterior implica, a Juicio De La Sala, que [a aplicacion de la Ley 1821 de 2016 corresponde, en forma
simple, al “efecto general inmediato” de las leyes, esto es, que no regula situaciones juridicas
consolidadas con anterioridad a su entrada en vigencia, sino solamente situaciones juridicas que no hayan
nacido en ese momento y situaciones juridicas que se iniciaron con la legislacion anterior pero que no se
habian consolidado (efecto retrospectivo) {...)"

Que de conformidad con lo antes expuesto, todos aquellos funcionarios que antes del 30 de diciembre 2016,
cumplieron 65 afios, no se les hace extensible las disposiciones contenidas en la ley 1821 de 2016, pues ya se le
consolidd su situacion juridica, lo que genera el deber de cesar el ejercicio de sus funciones y de esta administracién
proceder con su retiro.

Que revisada la Hoja de Vida por parte del Area de Planta de esta Secretaria, el Docente que a continuacion se
relaciona, llegé a [a edad maxima e inhabilitante para el desempefio de sus funciones, de acuerdo a los
documentos de identidad que aqui reposan asi:

MARTIN ATENCIA MONTERO, identificado con la cedula de ciudadania No 12.600.055 expedida en San
Sebastian de Buena Vista, nombrado en propiedad como Docente del Area Primaria Ostenta el Grado 7 Escalafon
Nacional desempefiando como docente en la Institucién Educativo Departamental Alfonso Lopez, Municipio de San
Sebastian de Buena Vista, Departamento del Magdalena segin Decreto 022 del 15 de abril del 1996, tomando
posesion en fecha 15 de abril del 1996

Ef Docente, cumplié la edad de retiro Forzoso sesenta y cinco (65) afios es decir nacido el 11/11/1950 como consta
en el registro civil de nacimiento y documento de identificacion, ademés goza de Pensidn de Jubilacion segiin
Resolucion No 1161 del 10 de agosto del 2018.

Que tal como consta en el documento de identificacion, y el Registro Civil de Nacimiento ei funcionario en mengcion
nacid en la fecha sefialada, lo que a la expedicion de este Acto Administrativo, lo enmarca dentro de las
disposiciones transcritas anteriormente, en donde se sefiala como edad maxima para el desempefio de un cargo
plblico, los “Sesenta y cinco (65) afios”, e impone a la Administracion la obligacion de desvincularlo del servicio.

Que segln lo expresado, es procedente el retiro del servicio activo de este Docente y declarar la Vacancia Definitiva
del Cargo.

Que el Gobernador del Departamento del Magdalena, mediante Decreto Nimero 185 calendado Mayo 5 del 2009,
Decreto 409 de agosto 8 de 2013, delegd al Secretario de Educacion Departamental, expresas y precisas facultades
para |a regulacion de los aspectos antes citados.

Que en virtud de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Retirar del servicio activo, por haber cumplido la edad de retiro forzoso, al Docente
MARTIN ATENCIA MONTERO, quien goza de pension de jubilacion segin Resolucion No 1161 del 10 de agosto
del 2018, nombrado en propiedad Docente en la Planta de Cargos Institucion Educativo Departamental Alfonso
Lopez, Municipio de San Sebastian de Buena Vista, Departamento del Magdalena, De conformidad con lo expuesto
en la parte motiva del presente proveido, ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia de lo anterior se Declara la
Vacancia Definitiva dicho Cargo._Nacido el 11/11/1950 Q
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Por medio de la cual se Retira del servicio activo a un Docente, por edad de Retiro Forzoso, perteneciente a la
Planta de Cargos de los Establecimiento Educativos Oficiales de los Municipios no Certificados det Departamento
del Magdalena y se declara en Vacancia Definitiva de] Cargo.
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ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Acto Administrativo a la Oficinas de Archivo, Planta, Nominas,
Fondo De Prestaciones Sociales para los fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion surte efectos a partir de la notificacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta 2019

23 MAvD 2p1g

BERTO ARTETA CORONELL
etario de Educacion Departamental

Revist to Anfonio| Guerrefo Barros V! Bo. Francia Elena Medina Marin

Profes::onaf Especializgdo —Ccordinador Area Juridica Profesfoqal Universitario-Area planta
Secrefaria de Educacipn Depgriamental 3

Proyecté: Rocid Flecher Toro W
Contratista ~SED Magdalena
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Por lacual se declaran en Vacancias Definitivas unos cargos de Docentes y Directivos Docentes, de la
Planta de Cargos de Instituciones Educativas Oficiales de municipios no certificados Departamento del
Magdalena, de acuerdo al Proceso de Traslado Ordinario por Convocatoria a otro ente territorial. Y

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus facultades
iegales en concordancia con el Decreto 1278/2002, No.2277/1979, -1950 de 1973, -520 de 2010, Leyes 115
de 1994, - 715/2001, las conferidas por los Decretos 185 de Mayo 5 de 2008, - 409 de Agosto 8 de 2013, y

CONSIDERANDO

Que de conformidad con el Articulo 7°. Numerales 7.3 y 7.4, de la Ley 715 de 2001, corresponde a los
municipios administrar las Instituciones Educativas, el personal Docente y Administrativo de los Planteles
Educativos en estricta sujecion a la Planta Global de Cargos. Distribuir entre las Instituciones Educativas los
Docentes y la Planta de cargos de acuerdo con las necesidades del servicio.

Que el Articulo 2° del Decreto Nacional 520 de 2010, reglamentario del Articulo 22 de la Ley 715 de 2001,
sefiala que "Los traslados entre Departamentos, Distritos o Municipios certificados, .solicitados por Docentes o
Directivos Docentes, se tramitaran por el proceso dispuesto en este Articulo y requieren adicionalmente de
Convenios Interadministrativos entre las entidades territoriales remisoras y receptoras.

T Que tal como lo establece el Addiculo 6, numeral 6.2.3 de la Ley 715 de 2001, donde se otorga

competencias a las entidades Territoriales para la organizacion de la prestacion de los servicios educativos y
que nos resefia lo siguiente: Administrar, ejerciendo la facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115
de 1994, las Instituciones Educativas el personal Docente y administrativo de los Planteles Educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente Ley.

Que los Docentes que se relacionan a continuacion se les hizo Traslado Ordinario a otro ente territorial, de
la Planta de Cargos Departamento d/e1 Magdalena, para la Planta de Cargos del Distrito Turistico,
Cultural e Historico de Santa Marta.

"\ -YIMENA PATRICIA PERDOMO SOLANO, identificada con C.C. No. 57.284.503 expedida en Santa Marta,
Grado 2B Escalafon Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Preescolar, quien pertenecia a la
Planta de Cargos del Departamento del magdalena, Convenio 004/25/01/2019, Resolucion 0303/13/02/2019,
Posesionada segln Acta 042/22/02/2019.

N WUILLIAN QUINTERO MANDON, identificado con C.C. No. 7.633.189 expedida en Santa Marta, Grado 2BE
Escalafon Docente Nacional, nombrado en propiedad, Area Ciencias Sociales, quien pertenecia a la Planta
de Cargos del Departamento del Magdalena, Convenio 004/24/01/2019, Resolucion 0302/13/02/2019
Posesionado segin Acta 043/22/02/2019.

\ -LILIANA RANGEL GONZALEZ, identificada con C.C. No. 36.640.375 expedida en Guamal, Grado 1A
_Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Primaria, quien pertenecia a ia Planta de Cargos
del Departamentoc del Magdalena Convenio 003/23/01/2019, Resolucion 0262/08/02/2019, Posesnonada
sequn Acta 036/14/02/2019.

- \¢ -SHISSETT MARCELA ROJAS GRANADOS, identificada con C.C. No. 1.082.866.949 expedida en Santa
Marta, Grado 2B Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Primaria, quien pertenecia a la
Planta de Cargos del Departamento del Magdalena, Convenio 003/23/01/2018, Resolucion 0267/08/02/2019,
Posesionada segan Acta 037/14/02/2019.

., JUAN MANUEL ARVILLA ESPELETA, |dent|f|cado con C.C. No. 85.453.305 expedida en Santa Marta, Grado
14 Escalafén Docente Nacional, nombrado en propiedad, Directivo Docente “Coordinador”, quien pertenecia
a la Planta de Cargos del Departamento del Magdalena, Convenio 003/23/01/2019, Resolucion
0277/11/02/2019, Posesionado segun Acta 066/11/03/2019.

X -MARIA INES DIAZ GRANADOS CORRALES, identificada con C.C. No. 57.430.852 expedida en Santa
Marta, Grado 1A Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area de primaria, quien pertenecia a
la Planta de Cargos del Departamento del Magdalena, Convenio 009/25/06/2018, Resolucion
1011/04/07/2018, Posesionado segin Acta 229/16/07/2018.

& -CLARA MILENA URIBE TORRES, identificada 06n C.C. No. 39.056.203 expedida en Ciénaga, Grado 2AE
Escalafon Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Preescolar, quien pertenecia a la Planta de

Cargos del Departamento del Magdalena, Convenio 003/23/01/2019, Resolucion 0268/08/02/201?,}

Posesionada segun Acta 065/14/03/2019.

. -“ANGEL DAVID VILLALOBOS CASTRO identificado con C.C. No. 19.616.091 expedida en Aracataca, Grado
2B Escalafon Docente Nacional, nombrado en propiedad, Area Tecnologia e Informatica , quien pertenecia a

0%“ la Planta de Cargos del Departamento del Magdalena, Convenio 003/23/01/2019 Resolucidn
0264/08/02/2019, Posesionado segun Acta 035/14/02/2018.

7
o
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Por lacual se declaran en Vacancias Definitivas unos cargos de Docentes y Directivos Docentes, de la
Planta de Cargos de Instituciones Educativas Oficiales de municipios no certificados Departamento del
Magdalena, de acuerdo al Proceso de Traslado Ordinario por Convocatoria a otro ente territorial.
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-EDUARDO JOSE MONTENEGRO NAVARROQ, identificado con C.C. No. 84.453.630 expedida en Santa
Marta, Grado 2A Escalafén Docente Nacional, nombrado en propiedad, Area Educacién Fisica y Recreacion ,
quien pertenecia a la Planta de Cargos del Departamento del Magdalena, Convenio 003/23/01/2019,
Resolucian 0263/08/02/2019, Posesionado segun Acta 033/14/02/2019.

LILIANA MARGARITA CORONADO CEBALLQS, identificada con C.C. No. 57.426.004 expedida en Santa
Marta, Grado 2B Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Directivo Docente “"Coordinador”,
quien pertenecia a la Planta de Cargos del Departamento del Magdalena, Convenio 003/23/01/2019,
Resolucion 0258/08/02/2019, Posesionada segln Acta 031/14/02/2019.

N LISET PAOLA MANTILLA ORTIZ, identificada con C.C. No. 57.461.526 expedida en Santa Marta, Grade 2B
Escalafon Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Primaria, quien pertenecia a la Planta de Cargos
del Departamento del Magdalena, Convenio 003/23/01/2019, Resolucion 0265/08/02/2019, Posesionada
segln Acta 029/14/02/2019.

& “MATILDE LILIANA URECHE ALGARIN, identificada con C.C. No. 57.418.654 expedida en Ciénaga, Grado
2B Escalafon Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Primarfa, quien pertenecia a la Planta de
Cargos del Departamento del Magdalena, Convenio 003/23/01/2019, Resolucién  0259/08/02/2019,
Posesionada segun Acta 027/14/02/2019.

~ -YANETH CANDELARIA BUENO ESCORCIA, identificada con C.C. No. 57.438.422 expedida en Santa
Marta, Grado 2BE Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Primaria, quien pertenecia a la
Planta de Cargos del Departamento del Magdalena, Convenio 003/23/01/2019, Resolucién 0260/08/02/20189,
Posesionada segun Acta 032/14/02/2019.

~—s -SILVIA ELENA PASO VIDES, identificada con C.C. No. 57.443.759 expedida en Santa Marta, Grado 14
Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Lengua Castellana y Humanidades, quien
pertenecia a la Planta de Cargos del Departamento del Magdalena, Convenio 003/23/01/2019, Resolucion
0261/08/02/2019, Posesionada segun Acta 034/14/02/2019. %r

~ -MARIA DEL SOCORRO GAMEZ GAMEZ, identificada con C.C. No. 39.091.032 expedida en Plato, Grado 14
Escalafon Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Primaria, quien pertenecia a la Planta de Cargos
del Departamento del Magdalena, Convenio 0015/27/03/2019, Resolucién 0858/22/04/2019, Posesionada
segun Acta 122/30/04/2019.

-FABIO ALFREDO PABON LOBO, identificada con C.C. No. 85.449.382 expedida en Plato, Grado 14
Escalafon Docente Nacional, nombrado en propiedad, Area Primaria, quien pertenecla a la Planta de Cargos
del Departamento del Magdalena, Convenio 003/23/03/2019, Resolucién 0265/08/02/2019, Posesionado
segln Acta 030/14/02/2019.

Que esta Secretaria por lo anteriormente manifestado y de acuerdo a los Decretos de Incorporacién, en |a
Planta de Cargos del Distrito Turistico, Cultural e Historico de Santa Marta, procede a Declarar en
Vacancia Definitiva, el cargo de Docente respectiva Area de Desempefio, en la Planta de Cargos
Departamento dei Magdalena.

Que mediante Decreto 185 de Mayo 5 de 2009, Decreto 409 de Agosto 8 de 2013, emanados de la
Gobernacion del Magdalena, se le delegaron funciones al Secretario de Educacion Departamental, para la
expedicion del presente Acto Administrativo.

Que en virtud de lo anteriormente expuesto,

RESUELYV E:

@

ARTICULO PRIMERO: Declarar en Vacancia Definitiva los cargos de Docentes y Directivos Docentes,
respectivas Area de desempefio, en la Planta de Cargos de Instituciones Educativas de municipios no
certificados Departamento del Magdalena, de acuerdo a la vinculacion sin solucion de continuidad, en otro
ente territorial, Distrito Turistico, Cultural e Histérico de Santa Marta , segun la parte motiva de! presente
acto administrativo.
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YIMENA PATRICIA PERDOMO SOLANO, identificada con C.C. No. 57.294,5603 expedida en Santa Marta,
Grado 2B Escalafon Dacente Nacional, nombrada en propiedad, Area Preescolar.

-WUILLIAN QUINTERO MANDON, identificado con C.C. No. 7.633.189 expedida en Santa Marta, Grado 2BE
Escalafon Docente Nacional, nombrado en propiedad, Area Ciencias Sociales.

-LILIANA RANGEL GONZALEZ, identificada con C.C. No. 36.640.375 expedida en Guamal, Grado 1A
Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Primaria.

-SHISSETT MARCELA ROJAS GRANADOS, identificada con C.C. No. 1.082.866.949 expedida en Santa
Marta, Grado 2B Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Primaria.

-JUAN MANUEL ARVILLA ESPELETA, identificado con C.C. No. 85.453.305 expedida en Santa Marta, Grado
14 Escalafon Docente Nacional, nombrado en propiedad, Directivo Docente “Coordinador”.

-MARIA INES DIAZ GRANADOS CORRALES, identificada con C.C. No. 57.430.852 expedida en Santa
Marta, Grado 1A Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area de primaria.

-CLARA MILENA URIBE TORRES, identificada con C.C. No. 39.056.203 expedida en Ciénaga, Grado 2AE
Escalafon Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Preescolar.

-ANGEL DAVID VILLALOBOS CASTRO, identificado con C.C. No. 19.619.091 expedida en Aracataca, Grado
2B Escalafén Docente Nacional, nombrado en propiedad, Area Tecnologfa e Informatica.

-EDUARDO JOSE MONTENEGRO NAVARRO, identificado con C.C. No. 84.453.630 expedida en Santa
Marta, Grado 2A Escalafon Docente Nacional, nombrado en propiedad, Area Educacion Fisica y Recreacion.

-LILIANA MARGARITA CORONADO CEBALLOS, identificada con C.C. No. 57.426.004 expedida en Santa
Marta, Grado 2B Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Directivo Docente “Coordinador”.

-LISET PAOLA MANTILLA ORTIZ, identificada con C.C. No. 57.461.526 expedida en Santa Marta, Grado 2B
Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Primaria.

-MATILDE LILIANA URECHE ALGARIN, identificada con C.C. No. 57.418.654 expedida en Ciénaga, Grado
2B Escalafon Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Primaria.

-YANETH CANDELARIA BUENQ ESCORCIA, identificada con C.C. No. 57.438.422 expedida en Santa
Marta, Grado 2BE Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Primaria,

-SILVIA ELENA PASO VIDES, identificada con C.C. No. 57.443.758 expedida en Santa Marta, Grado 14
Escalafon Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Lengua Castellana y Humanidades.

-MARIA DEL SOCORRO GAMEZ GAMEZ, identificada con C.C. No. 39.091.032 expedida en Plato, Grado 14
Escalafén Docente Nacional, nombrada en propiedad, Area Primaria, Q

-FABIO ALFREDO PABON LOBO, identificada con C.C. No. 85.448.382 expedida en Plato, Grado 14
Escalafén Docente Nacional, nombrado en propiedad, Area Primaria.
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Por la'cual se declaran en Vacancias Definitivas unos cargos de Docentes y Directivos Docentes, de la
Planta de Cargos de Instituciones Educativas Oficiales de municipios no certificados Departamento del
Magdalena, de acuerdo al Proceso de Traslado Ordinario por Convocatoria a ofro,ente territorial.
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ARTICULO SEGUNDO: Remitase copia de la presente Resolucion al Area de Planta, Nomina, Archivo,
de la Secretaria de Educacion del Departamento, al interesado y a la Secretaria de Educacion del respectivo
ente territorial.

ARTICULO TERCERO:- \Contratla’presente decision no proceda recurso alguno.
dig TS :.""‘_{.},1?'_;::.:;_) oo
aty R

ARTICULO. CUARTO: " 31présenitsiResdlucion surte efectos fiscales a partir.de la Vinculacién en ofro ente

territorial. . - I PR L
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COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Santa Marta, D.T.C.H. alos de 2019
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RESOLUCIONNo_ (14 § 9 = = = = 2019

Por medio de la cual se Retira del Servicio Activo a un Docente por edad de Retiro Forzoso, pertenaciente a la
Planta de Cargos de los Establecimiento Educativos Oficiales de los Municipios no Certificados del Departamento
del Magdalena y se declara en Vacancia Definitiva del Cargo.

LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, en uso de sus facultades legales
en concordancia con los Decretos 2277/1979,- 2400/1968 Leyes 115 de 1994 — 715 de 2001,- 1821/2016-909/2004,
Decretos Departamentales 185 de mayo 5 de 2009,- 409 de agosto 8 de 2013, y

CONSIDERANDO

Que la Constitucion Politica de Colombia consagra en el articulo 125 inciso 4 “que el Retiro del Servicio de los
Funcionarios Publicos se hara por la causales previstas en la Constitucién o en la Ley.”

Que la Ley 909 de 2004, en &l articuio 41 Lit. G. dispone “que e retiro de servicio de quienes estén desempeiiado
empleos de Carrera se produce por edad de retiro forzoso” sin dejar de [ado que la norma de administracion de
personal contempladas en la mencionada Ley y en los Decretos 2400 de 1968 y 3074 de 1968 y demés normas que
lo modifiquen, reglamenten, sustituyan o adicionen, se aplicara de manera supletoria a los servidores publicos de las
Carreras especiales tales como el que regula el personal docente {negrilla fuera de texto).

Que el Decreto 2277/1979, en sus articulos 31 y 68 instituye “que el Educador tiene derecho a permanecer en el
servicio mientras no haya alcanzado la edad de Sesenta y Cinco (65)§aﬁos para su Retiro Forzoso. Asi mismo
ordena que el retiro del servicio de los Docentes del Servicio Oficial implique la cesacion en el ejercicio de las
funciones y se produce entre otras causas por la edad (negrilla fuera de texto).

Que el Decreto 2400 de 1968 en su articulo 31 determina que “todo empleado que cumpla la edad de Sesenta y
Cinco afios (65) sera retirado del servicio y no podra ser reintegrado, exceptuando de esta disposicion los
empleos sefalados en el inciso 2 artfculo 29 de este Decreto (...) (negrilla fuera de texto).

Que el articulo 1° de la Ley 1821 de Diciembre 30 de 2016, establece que “La edad méaxima para el retiro del cargo
de las personas que desempefien funciones publicas sera de (70) afios. Una vez cumplidos se causara el retiro
inmediato del cargo que desempefien sin que puedan ser reintegradas bajo ninguna circunstancias (. )"

Que el arficulo 4 ibidem establece que la_presente Ley rige a partir de su publicacion y deroga todas las
disposiciones que le sean contrarias, y en especial las contenidas en los Decretos Ley 2400 de 1968 (articulo 31),
3074 de 1968 (articulo 29), y en los Decretos 1950 de 1973, 3047 de 1989 y 1069 de 2015 (articulo 2.2.6.1.5.3.13 y
numeral 4 del articulo 2.2.6.3.2.3)". (Subrayado fuera de contexto).

Que de acuerdo a lo expresado por el articulo anterior, si dicha Ley rige desde el momento de.su publicacion, se le
esta dando un efecto “inmediato”, lo que quiere decir que no entra a regir situaciones juridica consolidadas con
anterioridad a su entrada en vigencia, sino solamente aquellas situaciones que se consoliden una vez estando en
vigencia dicha disposicion.

Que en igual sentido lo ha manifestado SALA DE CONSULTA Y SERVICIO CIVIL DEL CONSEJO DE ESTADO,
mediante concepto del ocho (8) de febrero del dos mil diecisiete (2017), cuando manifiesta que:

‘(...) El efecto general inmediato de la Ley 1821 de 2016. Su retroactividad

Como _se menciono, el articulo 4 de Ia Ley 1821 dispone gue “La presente Ley rige a partir de su
publicacién”.

Esta simple formula genera importantes consecuencias, pues al acoger el legislador al denominado
“efecto general inmediato” de las Leyes, que constituye en esta materia |a regla general, descarté que la
Ley 1821 pudiese tener efectos retroactivos o ultractivos.

En armonia con lo anterior, debe observarse que el Congreso de la Reptiblica no establecié un régimen de
fransicion en parte alguna de la Ley 1821 de 2016, como hubiera podido hacerlo, ni para disponer que las @

P
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Por medio de la cual se Retira del servicio activo a un Docente, por edad de Retiro Forzoso, perteneciente a la
Planta de Cargos de los Establecimientc Educativos Oficiales de los Municipios no Certificados del Departamento
del Magdalena y se declara en Vacancia Definitiva del Cargo.
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personas que estuvieran cerca de cumplir la edad de retiro forzoso anterior (65 afios) quedaran por fuera
del incremento en dicha edad efectuado por la Ley 1821, ni para permitir, por el contrario, Que quienes
hubiesen cumplido 65 afios en un determinado lapso anterior a la publicacion de la Ley, pudiera acogerse
ala nueva edad de retiro forzoso.

Lo anterior implica, a Juicio De La Sala, que la aplicacion de la Ley 1821 de 2016 corresponde, en forma
simple, al “efecto general inmediato” de las leyes, esto es, que no regula situaciones juridicas
consolidadas con anterioridad a su entrada en vigencia, sino solamente situaciones juridicas que no hayan
nacide en ese momento y sifuaciones juridicas que se iniciaron con la legislacion anterior pero que no se
habian consolidado (efecto retrospectivo) {...)"

Que de conformidad con lo antes expuesto, todos aquellos funcionarios que antes del 30 de diciembre 2016,
cumplieron 65 afios, no se les hace extensible las disposiciones contenidas en la ley 1821 de 2016, pues ya se le
consolidd su situacion juridica, lo que genera el deber de cesar el ejercicio de sus funciones y de esta administracion
proceder con su retiro.

Que revisada la Hoja de Vida por parte del Area de Planta de esta Secretaria, el Docente que a continuacion se
relaciona, llegé a la edad maxima e inhabilitante para el desempefio de sus funciones, de acuerdo a los
documentos de identidad que aqui reposan asi:

ARTURO ANTONIO MOJICA SAUMETT, identificado con la cedula de ciudadania No 7455129 expedida en
Barranquilla, nombrado en propiedad como Docente del Area idioma extranjero Grado 10 Escalafon Nacional
desempefiando como docente en fa Instituto Educativo departamental Luis Carlos Galan Sarmiento, Municipio de
Plato, Departamento del Magdalena nombrado por la Alcaldia mediante Decreto 169 de! 13 de diciembre del 2000,
Tomando posesion en fecha 13 de diciembre del 2000, Incorporado en el Departamento del Magdalena mediante
Decreto 382 del 2 de agosto del 2004.

El Docente, cumplio la edad de retiro Forzoso sesenta y cinco (65) afios _es decir nacido el 24/07/1950 como
consta en el registro civil de nacimiento y documento de identificacion, ademas goza de Pension de Jubitacion
segln Resolucion No 219 de fecha 15/02/2018.

Que tal como consta en el documento de identificacion, y el Registro Civil de Nacimiento el funcicnario en mencién
nacid en la fecha sefialada, 1o que a la expedicion de este Acto Administrativo, [0 enmarca dentro de ias
disposiciones transcritas anteriormente, en donde se sefiala como edad maxima para el desempefio de un cargo
plblico, los “Sesenta y cinco (65) afios”, e impone a la Administracion la obligacion de desvincularlo del servicio.

Que segun lo expresado, es procedente el retiro del servicio activo de este Docente y declarar la Vacancia Definitiva
del Cargo.

Que el Gobernador del Departamento del Magdalena, mediante Decreto Namero 185 calendado Mayo 5 del 2009,
Decreto 409 de agosto 8 de 2013, delegé al Secretario de Educacion Departamental, expresas y precisas facultades
para la regulacion de los aspectos antes citados.

Que en virtud de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Retirar del servicio activo, por haber cumplido la edgd de retiro forzoso, al Docente
ARTURO ANTONIO MOJICA SAUMETT, quien goza de pensién de jubilaciom$egtin Resolucion No 219 de fecha
16/02/2018, nombrado en propiedad Docente en la Planta de Cargos Institucion Educativo Departamental Luis
Carlos Galan Sarmiento, Municipio de Plato, Departamento del Magdalena. De conformidad con lo expuesto eiy 13
parte motiva del presente proveido, (?/

A
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Por medio de la cual se Retira del servicio activo a un Docente, por edad de Retiro Forzoso, perteneciente a la
Planta de Cargos de los Establecimiento Educativos Oficiales de los Municipios no Certificados del Departamento
del Magdalena y se declara en Vacancia Definitiva del Cargo.
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ARTICULO SEGUNDO: Como consecuencia de lo anterior se Declara la Vacancia Definitiva dicho Cargo.

ARTICULO TERCERO: Enviar copia del presente Acto Administrativo a la Oficinas de Archivo, Planta, Nominas,
Fondo de Prestaciones Sociales para los fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO: Contra el presente acto administrativo no procede recurso alguno

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion surte efectos a partir de la notificacion

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Santa Marta — 2019

23 MAYD 2019

ORONELL
cretario de Educacion Departamental

Revisd: WMT Guerrdrd Barros Vo. B6. Ffanicia Elena Medina Marin

Profesional Especialiado —Cbordinador Area Juridica Profesioriel Universitario-Area planta
Secretaria de Educagion Departamental

Proyecté: Rocié Flecher Toro @
Contratista -SED Magdalena
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